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OPENBAAR
1. Goedkeuring verslag van de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 13 

december 2021.

Toelichting
Het verslag van de vorige zitting d.d. 13 december 2021 dient goedgekeurd te worden door de 
raad voor maatschappelijk welzijn.

Beslissing: Goedgekeurd

2. Goedkeuring aanpassing personeelsplan Lokaal Bestuur Kortemark

Toelichting
Het huidige personeelsplan van gemeente en OCMW Kortemark wordt aangepast aan de noden.

Beslissing: Goedgekeurd

3. Kennisname ontslag vertegenwoordiger Algemene Vergadering vzw Blijvelde wzc - 
Aanduiden van een nieuwe vertegenwoordiger voor de Algemene Vergadering van vzw 
Blijvelde wzc

Toelichting
Kennisname ontslag vertegenwoordiger Algemene Vergadering vzw Blijvelde wzc - Aanduiden van 
een nieuwe vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van vzw Blijvelde wzc

Beslissing: Goedgekeurd

4. Varia
Beslissing: Ter kennis genomen
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