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Ondernemingsnr: 0566 983 014
Naam

woluity : Blijvelde woon- en zorgcentrum
(verkort) :

Rechtsvorm ;. vzw

Volledig adras v.d. zetel : Hospitaalstraat 35 -~ 8610 Kortemark
Onderwerp akte : Wijziging statuten vanaf 21 december 2023

Gecobrdineerde statuten
Artikel 1De vereniging
Art.1. Sectie 1.Rechtsvorm

De vereniging wordt opgericht als een entiteit met rechtspersoonlijkheid, meer in het bijzonder als een
vereniging Zender winstoogmerk (hierna “de VZW’ genaamd) Wetboek van vennooctschappen en verenigingen
van 23 maart 2018, gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 4 april 2019 (hierma het "WVV") en van de
artikelen 513 e.v. van Hoofdstuk 6, Titel 4, Deel 3 van het Decreet Lokaal Bestuur, gepubliceerd in het Belgisch
Staatsblad van 15 februari 2017 (hiema het "DLB").

Art.1. Sectie 2.Naam
1.De VZW draagt de naam "Blijvelde woon- en zorgcentrum”.

2.In alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders, websites en andere stukken,
al dan niet in elekironische vorm, uitgaande van de vereniging, moet de volgende gegevens vermelden: 1°)
naam van de vereniging, 2°) rechtsvorm, voluit of afgekort, 3°) volledig adres van de zetel, 4°)
ondernemingsnummer, 5°) vermelding van “rechispersonenregister” en bevoegde rechtbank volgens de zetel,
6°) in voorkomend geval: het e-mailadres en de website van de vereniging en 7°) in voorkomend geval, het feit
dat de vereniging in vereffening is.

Art.1. Sectie 3.Zetel

1.De zetel van de VZW is gevestigd te 8610 Kortemark, Hospitaalstraat 35.

2.Het bestuursorgaan heeft de bevoegdheid om de zetel te verplaatsen naar iedere plaats binnen het
Nederlands taalgebied en de nodige openbaarmakingsversisten te vervullen. De zetelwijziging zal worden
bekrachtigd in de statuten door de algemene vergadering op de eerstvolgende vergadering.

Art.1. Sectie 4.Duur
De VZW is opgericht voor onbepaalde duur.
Artikel 2 Belangeloos doel en voorwerp

Art.2. Seciie 1.. Belangeloos doel
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Op de [aatste blz. van Luik B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n{en)

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwecordigen
Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akien van het type "Mededelingen”).
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De VZW stelt zich tot doel als VZW conform hoofdsiuk 8, titel 4, deel 3 van het DLB:

-In Kortemaik in te staan voor de oprichting, de financiering, de coérdinatie, de realisatie, het bastuur en/of
de exploitatie van initiatieven in de ouderenzarg in de brede zin van het woord, met inbegrip van vernieuwende
en nieuwe diensten;

-een forum te bieden voor Kortemark waar vraag en aanbod in de regionale ouderenzorg kan worden
bespraken onder meer in hat ruimer kader van een zorg-strategische visie;

-te streven naar een veolwaardige kwaliteitsvolle opvang van, begeleiding van en zorg voor ouderen,
ongeacht de inkomens-, verzekerbaarheids- of vermegenstoestand van de ouderen. Deze opvang, begeleiding
en zorg moet bovendien gebeuren met respect voor de politieke, filosofische en religieuze overtuiging of
seksuele geaardheid van de personen die op de diensten van de VZW een beroep doen.

Art.2. Sectie 2.Voorwerp - Activiteiten

1.Tot de concretfe activiteiten waarmee de doalstellingen van de VZW worden verwezenlijkt, behoren onder
meer de exploitatie van woonzorgcentra, dagverzorgingscentra, centra kortverblijf, enfof andere vormen van
cuderenzorg en alle activiteiten die in het verlengde daarvan nodig of wenselik zijn zoals de uitbouw van een
verpleegcentrum, de financiering, de bouw en het onderhoud van de nodige infrastructuurvcarzieningen.

2.Daarnaast kan de VZW alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks hijdragen tot de
verwezenlijking van voormelde belangeloze doslstellingen, met inbegrip van bijkomstige commerciéle en
winstgevende acfiviteiten binnen de grenzen van wat wettelijk is toegelaten en waarvan de opbrengsten ten
allen tijde volledig zullen worden bestemd voor de verwezeniijking van de belangeloze doelstellingen.

3.De vereniging treedt toe tot de kostendelende vereniging voor management- en
dienstverleningsondersteuning genoemd De Hoeksteen.

4.De vereniging kan samenwerken met alle mogelijke initiatiefnemers uit de zorgsector die kunnen bijdragen
tot een optimale dienstverlening aan de ouderen in de woonzaorginitiatieven die ze zelf uitbaat. Zo bijvoorbeeld
zal de vereniging samenwerking nastreven met "Verpleagcentrum Houthulst-Kortemark” en andere residentiéle
zorgpartners in de regio Kortemark-Houthulst.

5.De vereniging mag leningen toestaan aan, deelnemen in het kapitaal van, of op gelijk welke wijze
rechtsireeks of onrechtstreeks, belangen nemen vennootschappen van private of publieke aard, naar Belgisch
recht of naar buitenlands recht.

Artikel 3 Lidmaatschap
Art.3. Sectie 1.Leden-deelgenoten

1.Er zijn minstens 3 leden met alle rechten zoals omschreven voor de leden in de WVV. Deze leden zijn de
deelgencten, zoals bedoeld in Hoofdstuk 6 van titel 4 Deel 3 van het DLB en worden hierna bencemd als leden-
declgenocten.

2.De volgende oprichters-deelgenoten zijn de eerste leden-deelgenoten:
1)het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Kortemark;
2)De VZW WZC Gedtsvelde;

3)de gemeente Kortemnark.

3.Daarmaast kan iedere privaatrechtelijke of publiekrechielijke rechtspersoon die geen winst nastreeft zich
kandidaat stellen als lid-deelgenoot op voorwaarde dat ze worden voorgedragen door minstens 2/3 van de
ieden-deslgenoten.

4 De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan de voorzitier van het bestuursorgaan.

5.De algemene vergadering zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als lid-deelgenoot op haar
eerstvolgende vergadering. Op deze vergadering dienen minstens 2/3 van de leden-deelgenoten aanwezig of
vertegenwoordigd te zijn. De aanvaarding van de kandidaat als nieuw lid-deelgencot, de bepaling van het
aantal afgevaardigden dat het nieuw lid-deelgenoot zal vertegenwoordigen en de hijhorende statutenwijzigingen
moeten worden goedgekeurd met een meerderheid van meer dan 4/5 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden-deelgenoten.

6.De algemene vergadering kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet
wordt aanvaard als lid-deelgenoot,

7.Leden-dealgenoten hebben alle rechien en verplichtingen die in de WVV en deze statuten worden
beschreven. Zij ziin geen lidmaatschapshbijdrage verschuldigd.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 29/01/2024 - Annexes du M oniteur belge

Art.3. Sectie 2.Uittreding

1.Leden-deelgencien kunnen ontslag nemen uit de VZW door een formeel schrijven met betrekking tot hun
uitireding per aangetekende brief te richten aan de voorzitter van het bestuursorgaan met een poststempel die
dateert in de eerste helft van het kalenderjaar. Het ontslag kan slechts ingaan per 1 januari van het kalenderjaar
dat volgt op het kalenderjaar waarin het lid kennis heeft gegeven van zijn voornemen tot uitireding.

Voormeld recht op uittreding kan slechts worden uitgeoefend door de oprichters-deelgenoten vanaf 1 januari
van hetf zevende jaar volgend op het jaar van oprichting.

2.Een ontslagnemend lid-deelgenoot is verplichi bij te dragen in de kosten waarin het desgevallend heeft
toegezegd te zullen bijdragen in het jaar waarin het ontslag geldig en tijdig werd ingediend.

Art.3. Sectie 3.Beéindiging van lidmaatschap — vitsluiting

1.0p voorstel van het bestuursorgaan of op verzoek van 1/5 van alle leden-deelgenoten kan het
lidmaatschap van een lid-deelgenoot worden heéindigd door een bijzonder bhesluit van de algemene
vergadering, waarop minstens 2/3 van alle leden-deelgenoten aanwezig en/of vertegenwoordigd zijn en de
beslissing tot ultsluiting wordt goedgekeurd met meer dan 4/5 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden-tdeelgenofen. Onthoudingen worden nief meegerekend, noch in de teller, noch in de
nosmer.

2.De uitsluiling moet worden aangegeven in de oproeping. Het lid-deelgenoot waarvan de heéindiging van
het lidmaatschap wordt voorgesteld, heeft het recht gehoord te worden.

Art.3. Sectie 4.Rechten

1.Geen enkel lid-deelgenocoet kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op de activa van de YZW op
grond van de enkele hoedanigheid van lid-deelgenoot, behoudens het hierna bepaalde.

2.Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij begindiging van
het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, hij onthinding van de VZW, enzovoort.

3.Bij beéindiging van het lidmaatschap zal het lid-deelgencot dat een inbreng in natura heeft gedaan
evenwel de boekhoudkundige tegenwaarde onivangen van zijn inbreng in de VZW, geraamd volgens de
boekhoudkundige waarde op het ogenblik van de uiitreding, met verrekening van de vergoeding voor de schade
die ingevolge de uittreding aan de exploitatie van de instellingen en voorzieningen van de VIZ\W desgevallend
is toegebracht.

Artikel 4De algemene vergadering
Art.4. Seclie 1.De algemene vergadering
1.De algemene vergadering bestaat uit de leden-deelgenoten van de VZW.

2.De leden-deelgenoten worden vertegenwoordigd door vaste afgevaardigden-natuurlijke personen in de
algemene vergadering als volgt:

1)het CCMW van Kortemark heschikt over 3 afgevaardigden;

2)de VZW WZC Godtsvelde beschikt over 9 afgevaardigden;

3)de gemeentie Kortemark heschikt over 2 afgevaardigden.

4) de VZW De Hoeksteen beschikt over 1 afgevaardigde.

De aanduiding van de afgevaardigden komt toe aan de leden-deelgencten die de [ijst met afgevaardigden
zullen meedelen aan de voorzitter van het besiuurscrgaan.

3.De afgevaardigden van het OCMW van Kortemark en van de gemeente Kortemark worden verkozen
overeenkomstig de geldende decretale bepalingen door de leden van de raad voor maatschappelijk welziin
respectievelijk van de gemeenteraad. Daarhij geldt dat het OCMW enkel kan werden vertegenwoordigd doar
raadsleden enfof deskundigen van de raad voor maaischappelijk welzijn. In geen geval mag het aantal
vertegenwoordigers-deskundigen groter zijn dan 1/3 van het fotaal aantal vertegenwoerdigers van het OCMW
van Kortemark. De gemeente Kortemark kan enkel vertegenwoordigd worden door haar gemeenteraadsleden.

4.De opdracht van de afgevaardigden van het OCMW van Kortemark en van de gemeente Kortemark eindigt
van rechtswege op de eerste alygemene vergadering die plaatsvindt nadat de nieuwe raad voor maatschappelijk
welzijn respectievelijk de gemeenteraad werd geinstalleerd overeenkomstig de geldende decretale bepalingen
en de respectievelike afgevaardigden voor de VZW werden aangeduid.
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De opdracht van de afgevaardigden van de gemeente Kortemark die tevens een mandaat als schepen
bekleden eindigt eveneens van rechtswege in het geval van structurele onbestuurbaarheid zoals hedoeld door
artikel 46 DLB. Hun mandaat als afgevaardigde eindigt dan op de eerste algemene vergadering die plaatsvindt
nadat de nisuwe schepenen en burgemeesier zijn aangesteid en de respectievelijke afgevaardigden voor de
VZW werden aangeduid,

De cpdracht van de afgevaardigden van het OCMW eindigt eveneens van rechtswege in het geval van
structurele onbestuurbaarheid zoals bedoeld door artikel 70 van DLB . Het mandaat eindigt op de eerste
algemene vergadering die plaatsvindt nadat, desgevallend, de nieuwe OCMW-raad is geinstalleerd en de
respectievelijke afgevaardigden voor de VZW werden aangeduid.

5.De hoedanigheid van afgevaardigde eindigt steeds door:

-overlijden van de betrokkene;

-vrijwillig ontslag van de betrokkene;

-De intrekking van het mandaat van de afgevaardigde door het lid-deelgenoot die de afgevaardigde
aanduidde. Deze intrekking moet door het lid-deelgenoot per aangetekende brief worden meegedeeld aan de
voarzitter van het bestuursorgaan. Desgevallend wordt een plaatsvervanger-afgevaardigde van en door dit lid-
deelgenoof aangeduid,

-Het verlies van de hoedanigheid waarover de betrokken afgevaardigde dient te beschikken.

Art.4. Sectie 2.Bevoegdheden

1.De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de algemene vergadering uitgeoefend
worden:

1)de wijziging van de statuten;

2)de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

3)de benoeming en de afzetling van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend;

4)de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, en, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;;

8)de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekeningen;

B)de ontbinding van de VZW;

7)de uitsluiting van een lid-deelgenoot;

8)de omzefting van de VZW in een IVZW, een cobperatieve vennootschap erkend als een sociale
onderneming of in een erkende codperatieve vennocotschap sociale onderneming ;

9)de vaststelling van de criteria voor het opnamebeleid en de bepaling van de (lig)dagprijs;

10)het doen of aanvaarden van een inbreng om niet van een algemeenheid,;

11)alle andere gevallen waarin de statuten het vereisen.

2.De leden-dealgenoten en hun afgevaardigden zullen steeds handelen met oog op behartiging van het
belang van de VZW conform Hoofdstuk 6, Titel 4, Deel 3 van het DLB.

Art.4. Sectie 3.Vergaderingen

1.Jaarlijks zijn er 2 bijeenkomsten van de gewone algemene vergadefing. De eerste vindt plaats in
december en dient ter goedkeuring van de begroting voor het volgende boekjaar. De tweede vindt plaats in de
eerste § maanden ha afsluiting van het vorige boekjaar en dient ter goedkeuring van de jaarrekening. Deze
algemene vergaderingen worden gehouden op de maaischappelijke zetel of een plaats die vermeld wordt in de
uvitnediging.

2.De vergaderingen worden door de voorzitter van het bestuursorgaan bijeengeroepen.

3.De uitnodiging wordt minstens 156 kalenderdagen voorafgaand aan de datum van de algemene
vergadering naar alle leden-deelgenoten en hun afgevaardigden verstuurd per e-mail met ontvangstbewijs of
per brief op het nummer of adres dat het lid-deelgenoot of de afgevaardigden daartce laatst hebben opgegeven
aan de secretaris van het bestuursorgaan.

4.Aan de uithodiging wordt een agenda toegevoegd zoals bepaald door het bestuursorgaan, Eik punt dat
door minstens 1 van de leden-deelgenoten wordt ter kennis gebracht aan de voorzitter van het bestuursorgaan
uiterlijk 5 kalenderdagen voor de vergadering, wordt op de agenda geplaatst.

5.Een punt dat niet op de agenda vermeld staat, kan niet behandeld worden op de algemene vergadering,
tenzij het dringend enfof belangrijk karakter ervan erkend wordt deor 2/3 van de aanwezige en
veriegenwoordigde leden-deelgenoten.
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6.Bijzondere bijeenkomsten in een bijzondere algemene vergadering kunnen worden samengeroepen door
de voorzitter van het bestuursorgaan alsook ap verzoek van minstens 1 van de leden-deelgenoten. De
uvitnodiging wordt minstens 15 kalenderdagen voorafgaand aan de datum van de algemene vergadering naar
alle leden-dealgenoten en hun afgevaardigden versiuurd per e-mail met ontvangstbewijs of per aangetekend
schrijven op het nummer of adres dat het lid-deelgenoot of de afgevaardigde daartoe laatst opgegeven aan de
secreiaris van het bestuursorgaan.

7.Wanneer de agenda befrekking heeft op een statutenwijziging betreft het een buitengewone Algemene
Veargadering canform artikel $:21 WVV. De uitnodiging wordt minstens 15 kalenderdagen voorafgaand aan de
datum van de algemene vergadering naar alle leden-deelgenoten en hun afgevaardigden verstuurd per e-mail
met ontvangstbewijs of per aangetekend schrijven op het nummer of adres dat het lid-deelgenoot of de
afgevaardigde daartoe laatst opgegeven aan de secretaris van het bestuursorgaan.

Art.4. Sectie 4.Quorum en stemming

1.Elk lid-deelgenocot heeft evenveel stemmen als het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
afgevaardigden. De leden-deelgenoten beschikken over volgend aantal stemmen:

Nhet OCMW van Kortemark beschikt over 3 stemmen,;

2)de VZW WZC Godtsvelde beschikt over 9 stemmen;

3}de gemeente Kortemark beschikt over 2 stemmen.

4yde VZW De Hoeksteen beschikt over 1 stem.

2.0m op een geldige manier te beraadslagen moet de meerderheid van de leden-deelgenoten aanwezig
zijn, behoudens de uitzonderingen hizrma bepaald. Behoudens de uitzonderingen hierna bepaald, worden
beslissingen genocmen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige leden-deelgencten.
Onthoudingen en ongeldige stemtnen worden niet meegerekend in de teller, noch in de noemer en gelden
bijgevolg niet als tegenstem.

indien op de eerste vergadering geen meerderheid van de leden-deslgenoten aanwezig of
vertegenwoordigd is, wordt ten vroegste binnen de 16 dagen en uiterdijk binnen de maand een tweede
vergadering bijeengercepen door dezelfde initiatiefnemers, op dezelfde wijze en met dezelfde agenda. Deze
vergadering kan op een geldige wijze beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden-deelgenoten.

3.De beslissingen omtrent de vaststelling van de criteria voor het opnamebeleid en de bepaling van de
{lig)dagpriis worden door de algemene vergadering geldig genomen indien 2/3 van de leden-deelgencten
aanwezig is, waaronder het deelnemende OCMW, en met een meerderheid van meer dan 4/5 van de
uitgebrachte stemmen.

4.De beslissingen omtrent de benoeming van de bestuurders en, desgevallend, de bepaling van het aantal
afgevaardigden dat een bestuurder-rechtspersoon kan aanduiden, worden door de algemene vergadering
geldig genomen indien 2/3 van de leden-deelgenoten aanwezig of vertegenwoordigd is en een meerderheid
van meer dan 4/5 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden-deelgenoten de heslissing
goedkeurt.

5.De wijziging van de statuten, inclusief een doelwijziging, vereist een beraadslaging in een vergadering die
voldoet aan een quorum van 2/3 van de leden-deelgenoten dat aanwezig of vertegenwoordigd is. Indien op de
eerste vergadering minder dan 2/3 van de leden-deelgenoten aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een
tweede vergadering worden bijeengeroepen die geldig kan beraadslagen en besiuiten alsook de wijzigingen
aannemen met de meerderheden hierna bepaald, ongeacht het aantal aanweazige of vertegenwoordigde leden-
deelgenoten. De tweede vergadering mag niet binnen 15 kalenderdagen volgend op de eerste vergadering
worden gehouden.

De beslissing wordt geacht aanvaard te zijn indien ze wordt goedgekeurd door meer dan 4/5 van de
stemimen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden-deelgenaten.

6.Afgevaardigden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere afgevaardigden
van heizelfde lid-deelgenoot worden veriegenwoordigd. Elke afgevaardigde kan een anbeperkt aantal
valmachten dragen.

Indien geen enkele afgevaardigde van een lid-deelgencot aanwezig kan zijn, kan geen voimacht worden
gegeven aan de afgevaardigden van de andere leden-deelgenoten. Het betrokken lid-deelgenoot is in zulk
geval niet vertegenwoordigd en dus afwezig op de vergadering.

7.De stemiming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd deor minstens 1/3
van de afgevaardigden van de leden-deelgenoten die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime
stemming.

8.Vergaderingen van de Algemene Vergadering kunnen ook geldig plaatsvinden via video- of teleconferentie
met een door de VZW ter beschikking gesteld elektronisch communicatiemiddel.
Alle genedigden kunnen langs deze elektronische weg aan de Algemene Vergadering deelnemen.
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Het ter beschikking gestelde communicatiemiddel moet de deelnemers ten minste in staat stellen om;

-de hoedanigheid en de identitei van de andere deelnemers te controleren;

-rechtstreeks, gelijktiidig en ononderbroken kennis te nemen van de besprekingen tijdens de vergadering;

~hun stemrecht uit te oefenen met betrekking tot alle punten waarover de Algemene Vergadering zich dient
uit te spreken;

-deel te nemen aan de beraadslagingen en vragen te stellen.

De oproeping tot de Algemene Vergadering omvat een heldere en nauwkeurige beschrijving van de
procedures met betrekking tot de deelname op afstand.

Wat de naleving van de voorwaarden inzake aanwezigheid en meerderheid betraft, worden de leden die op
die manfer aan de Algemene Vergadering deelnemen, geacht aanwezig te ziin op de plaats waar de algemene
vergadering wordt gehouden.

9.Er worden notulen opgesteld en bewaard in een notulenregister dat ter inzage zal zijn van de leden-
deelgenoten en hun afgevaardigden die hun inzagerecht zullen vitcefenen overeenkomstig artikel 3:103 WWV.
De notulen worden ondertekend door de voorzitter en door minstens 1 afgevaardigde van ek aanwezig lid-
deelgenoot.

10.Derden kunnen inzage vragen in de notulen van de algemene vergadering. Zij richten daartoe een
aanvraag aan de voorzitter van het bestuursorgaan die dit verzoek zal voorleggen aan het bestuursorgaan. Het
bestuursorgaan beoordeelt het verzoek met inachineming van het verenigingsbelang en de toepasselijke
reglementering.

Artikel 5 Bestuur en verfegenwoordiging
Art.5. Sectie 1.Samenstelling Bestuursorgaan

1.De VZW wordt bestuurd deor een bestuursorgaan overeenkomstig artikel 9:5 e.v. WAVV samengesteld uit
ten minste 3 bestuurders, die lid-deslgenact moeten zijn van de VZW.

Wanneer de VZW slechis 2 leden-deelgenoten heeit, mag het bestuursorgaan bestaan uit 2 bestuurders.
De dag waarop een derde lid-deelgenoot wordt aanvaard, zal een (buiten)gewone algemene vergadering
overgaan tof de benceming van een derde bestuurder.

2.Bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering voor onbepaalde duur, behoudens
uiizonderingen zoals bepaald in paragraaf 6,7,8 en 8 van dit artikel.

3.Minstens één OCMW wordt steeds als &én van de bestuurders benoemd. Indien het OCMW van
Kortemark als bestuurder wordt benoemd, beschikt het over 3 afgevaardigden.

4.lndien VZW WZC Godtsvelde als bestuurder wordt benoemd dan wordt zij vertegenwoordigd door 5 vaste
afgevaardigden-natuurlijke personen.

De bestuurder-rechtspersoon zal de lijst met vasie afgevaardigden, aangeduid conform het voorgaande,
meedelen aan de voorzitter van het bestuursorgaan.

5.Indien VZW De Hoeksteen als bestuurder wordt benocemd dan wordt zij vertegenwoordigd door 1 vaste
afgevaardigde-natuurlijk persoon.

6.Afgevaardigden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere afgevaardigden
van hetzelide lid-deelgenocot worden vertegenwoordigd. Elke afgevaardigde kan een onbeperkt aantal
valmachten dragen.

7.De afgevaardigden worden aangesteld voor een termijn die overeenstemt met de duur van de legislatuur
van de OCMW raad. Indien de start van een mandaat van de eerst aangeduide afgevaardigden na oprichting
niet samenvalf met de aanvang van een nieuwe legislatuur, loopt dit mandaat tot het einde van de legislatuur
waarin het is aangevangen.

8.De afgevaardigden van het OCMW Kortemark worden overeenkomstig de geldende decretale bepalingen
verkozen door de leden van de raad voor maatschappelijk welzijn. Daarbij geldt dat het OCMW enkel kan
warden vertegenwoordigd door raadsleden enfof deskundigen. In geen geval mag het aantal
vertegenwoordigers-deskundigen groter zijn dan 1/3 van het totaal aantal vertegenwoordigers van het OCMW
Kortemark.

9.De opdracht van de afgevaardigden van het OCMW Kortemark eindigt van rechiswege op de eerste
algemene vergadering die plaatsvindt nadat de nieuwe raad voor maatschappelijk welzijn werd geinstalleerd
overeenkomstig artikel 68 DLB..
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De opdracht van de afgevaardigden van het OCMW eindigt eveneens van rechtswege in het geval van
structurele onbestuurbaarheid zoals bedoeld door artikel 70 DLB . Het mandaat eindigt op de eerste algemene
vergadering die plaatsvindt nadat, desgevallend, de nieuwe OCMW-raad is geinstalleerd en de respectievelijke
afgevaardigden voor de VZW werden aangeduid.

10.De opdracht van afgevaardigden eindigt bovendien steeds door:

-overlijden van de betrokkene;

-vrijwillig ontslag van de betrokkene;

-De intrekking van het mandaat van de afgevaardigde door de bestuurder-rechispersoon die de
afgevaardigde aanduidde. Deze intrekking moet door het bestuurder-deelgencot per aangetekende brief
worden meegedeceld aan de voorzitter van het bestuursorgaan. Desgevallend wordt een plaatsvervanger-
afgeveardigde van en door de bestuurder-rechtspersoon aangeduid,

-het verlies van de hoedanigheid waarover de betrokken afgevaardigde dient te beschikken.

11.Wanneer een plaats van een bestuurder openvalf door ontslagname op eigen initiatief of van rechtswege
voor het einde van de duur van het mandaat, hebben de overblijvende bestuurders geen recht om een nieuwe
bestuurder te cotpteren.

12.De voorzitter en de eerste ondervoorzitter worden verkozen door het bestuursorgaan onder de
afgevaardigden van de private partner VZW Godtsvelde. De tweede ondervoorzilter is de schepen van Soclale
Zaken ambtshalve. De voorzitter zit zowel het bestuursorgaan als de algemene vergadering voor. De voorzitter
zal de taken vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van
zijn/haar verkiezing. De voorzitier van het bestuursorgaan zit de algemene vergadering voor. [ndien de
voorzitter verhinderd is om zijn functie te vervulien, zal de eerste ondervoorzitter als plaatsvervangend voorzitter
opireden. Is deze zelf verhinderd, dan zal de tweede ondervoorzitter als plaatsvervangend voorzitter opireden.

13.De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de algemene vergadering die daarover
beslist met een meerderheid van meer dan 4/5 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden-
deelgenoten. ledere bestuurder kan zelf ook ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitier
van het bestuursorgaan. Een bestuurder is verplicht na zijn ontslag zijn opdracht zijn opdracht verder te
vervullen gedurende een termijn die redelijkerwijze nedig is om in zijn vervanging te voorzien.

14.De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uitcefening van hun bestuursmandaat worden vergoed conform de regeling voorzien in het intern reglement en
mits voorlegging van de nodige stavingsstukken.

Art.5. Sectie 2.Bestuursorgaan: bevoegdheid, vergaderingen, beraadslaging en beslissing

1.Het bestuursorgaan beschikt over de residuaire bevoegdheden — met name alle bevoegdheden die de wet
of deze statuten niet uitdrukkelijk toekennen aan de algemene vergadering, zoals onder meer:

-Het verwervenivervreemden/hypothekeren van onroerende goederen;

-Het aangaan van leningen en kredistopeningen;

-Visieontwikkeling en strategieformulering;

-Het sluiten van samenwerkingsovereenkomsten met andere gezandheidsvoorzieningen,

-Het aanvragen en wijzigen van de erkenning van diensten, belangrike conventies met diverse cverheden;

~Kwaliteitsbeleid;

-De opmaak en opvolging van het jaarplan en budgstten inzake exploitatie en investeringen;

-Besluitvorming aangaande het topkader.

Het hestuursergaan is ook bevoegd voor de oprnaak van een intern reglement zoals verder bepaald in artike!
11. De meest recente versie dateert van [datum]. Aanpassingen aan het intern reglement worden steeds
gecommuniceerd aan alle leden. Bij latere aanpassing van het intern reglement kan het bestuursorgaan deze
verwijzing in de statuten aanpassen en openbaar maken.

Voor de exploitatie van de ouderenvoorzieningen, met inbegrip van de bepaling en de aanpassing van de
dagprijzen van alle diensten van de vereniging, worden exclusief volgende uitgangspunten gehanteerd:

1)toepassing van de principes van goed ondermemingsbeheer met oog voor confinuiteit, rendabiliteit,
solvabiliteit en liquiditeit op korte en lange termijn en voor verantwoord bedrijfseconomisch management en dit
onder toezicht van de door de VZW als commissaris benoemde bedrijfsrevisor conform artikel 9 van de statuten;

2)optimale en affectieve verwezenlijking van de doelstellingen en initiatieven omschreven in artikel 2 (sectie
1: doeleinden) van de statuten van de vereniging en dit binnhen een globale benadering van de ouderenzorg en
met wvitsluiting van winstmaximalisatie;

J)naleving van de voorwaarden opgelegd door de bevoegde overheden die toerzicht houden op de
dagprijshepaling en -aanpassing.
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2.Het bestuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als hef belang van de VZW het
vereist alsook uiterlijk binnen 14 kalenderdagen na een daarioe strekkend verzoek van 2 afgevaardigden van
de bestuurders aan de voorzitter. De oproeping gebeurt schriftelik (per fax of per email) tenminste 8
kalenderdagen vadr de vergadering, behoudens ingeval van hoogdringendheid, en vermeldt dag, uur, plaats en
agenda.

3.Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter. De vergadering wordt gehouden op de zetel
van de VZW of op elke andere plaats in Belgi&, aangewezen in de oproepingsbrief.

4. Het bestuursorgaan kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste 2/3 van de bestuurders
aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering middels vertegenwoordiging door één of meerdere
afgevaardigden. Indien er slechis 2 bestuurders zijn dienen alle bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd fe
zijn. Indien op de eerste vergadering nist de meerderheid van de bestuurders aanwezig middels
vertegenwoordiging door één of meerdere afgevaardigden is, wordt uiterlijk binnen de maand een tweede
vergadeting bijeengeroepen door dezelfde initiatiefnemers, op dezelfde wijze en met dezelfde agenda. Deze
vergadering kan op een geldige wijze beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
bestuurders.

5.Als uitgangspunt voer zijn basluitvorming, streeft het bestuwrsorgaan in de rege! naar consensus. Zo er
toch tot stemming moet worden overgegaan, worden de beslissingen in beginsel genomen bij gewone
meerdarheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders, vertegenwoordigd door één
of meerdere van de afgevaardigden. Voor beslissingen die kunnen genomen worden bij gewone meerderheid
van stemmen van de aanwezige bestuurders, wordi bij staking van stemmen de stem van de voorzitier geacht
doorslaggevend te zijn.

8.Bestuurders-rechtspersonen beschikken over evenveel stemmen als het aanial afgevaardigden dat hen
vertegenwoordigt zoals bepaald bij hun benoeming door de algemene vergadering. Bestuurders-
rechtspersonen heschikken over volgend aantal stemmen:

1} het OCMW van Kortemark beschikt over 3 stemmen;

2)de VZW WZC Godtsvelde beschikt over 5 stemmen;

3)De VZW De Hoeksteen beschikt over 1 stem.

Afgevaardigden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen zich laten vertegenwoordigen bij
volmacht door een andere afgevaardigde van dezelfde bestuurder-rechtspersoon. Elke afgevaardigde kan een
onbeperkt aantal volmachten dragen.

Indien geen enkele afgevaardigde van een rechtspersoon-bestuurder aanwezig kan zijn, kan geen volmacht
worden gegeven aan de afgevaardigden van de andere bestuurder-rechtsperscon. De betrokiken bestuurder-
rechispersoon is in zulk geval niet vertegenwoordigd en dus afwezig op de vergadering.

7.De bestuurders-rechispersonen en hun afgevaardigden zullen steeds handelen met oog op behartiging
van het belang van de VZW conform Hoofdstuk 6, Titel 4, Deel 3 van het DLB en alle informatie die zijn
ontvangen n.a.v. de voorbereiding, de beraadslaging, de beslissing en de uitvoering ervan strikt vertrouwelijk
behandelen.

8.Geen zaak mag buiten de agenda worden behandeld tenzij het dringend enfof belangrik karakter ervan
wordt erkend door meer dan 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde afgevaardigden van de bestuurders.

9.Er worden notulen opgesteld en bewaard in een notulenregister dat ter inzage zal zijn van de leden-
deelgenoten en hun afgevaardigden die hun inzagerecht zullen uitoefenen oversenkomstig de modaliteiten
bepaald in de toepasselijke reglementering. De nofulen worden ondertekend door de voorzitter en door
minstens 1 afgevaardigde van elke aanwezige bestuurder.

10.In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelifkheid en het belang van de VZW zulks
vereisen, kunnen de besluiten van het besiuursorgaan bij éénparig schiiftelijk besluit worden genomen.
Schriftelijke besluitvorming veronderstelt in elk geval dat er een beraadslaging pleatsvond per e-mail.

11.Vergaderingen van het Besfuursorgaan kunnen ook geldig digitaal plaatsvinden via video- of
telaconferentie waarbij de controle van aanwezigheden, volmachten en een daadwerkelijke beraadslaging en
besluitvorming met stemopname mogelijk moet zijn. Deze vergaderingen kunnen ook plaatsvinden in hybride
vorm {deels fysiek, deels digitaal).

Art.5. Sectie 3.Vertegenwoordiging

1.Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als college de VZW in alle handelingen in en buiten rechte. Hi
vertegenwoordigt de VZW door het handelen van de meerderheid van zijn bestuurders en de meerderheid van
de respectievelijke afgevaardigden van elke bestuurder.
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2. De VZW wordt in en buiten rechie rechisgeldig vertegenwoordigd door de handtekening van 1
afgevaardigde van de  bsstuurder-rechispersoon die VZW is, uiigezonderd woor de
verwerving/vervreemding/bezwaring met zakelifke rechien van onroerende goederen waarvoor sieeds de
gezamenlijke handtekening vereist is van minstens 2 afgevaardigden, waaronder telkens 1 afgevaardigde van
elke bestuurder-rechtspersoon.

3.Het bestuursorgaan of de bestuurders die de VZW vertegenwoordigen kunnen gevolmachtigden van de
VZW aanstelien. Alleen bijzandere volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechishandelingen zijn
gecorlocfd. De gevolmachiigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun verleende volmacht waarvan
de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Art.5. Sectie 4. Tegenstrijdig belang

1.Indien een bestuurder of één van haar afgevaardigden, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van
vermogensrechtelijke, persoonlik, zakelijke of familiale aard heeft dat strijdig is met het belang van de VZW,
moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders véér dat het Bestuursorgaan een beslult neemt. Zijn verklaring
en toelichting over de aard van dit strijdig belang moeten worden opgenomen in de notulen van de vergadering
van het Bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het Bestuursorgaan niet toegelaten deze
beslissing te delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders een belangenconflict heeit, dan wordt de
beslissing of de verrichting veorgelegd aan de algemene vergadering. Indien deze de beslissing of verrichting
goedkeurt, kan het Bestuursorgaan ze uitvoeren.

2.De bestuurder met het tegenstiijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

3.Wanneer de VZ'\W niet (langer) kwalificeert als een kleine vereniging volgens de criteria van artikel 3:47, §
2 WvV dient het Bestuursorgaan daarenboven in de notulen de aard van de beslissing of verichiing te
omschrijven en de verantwoording ervan alsook de vermogensrechtelijke gevolgen ervan voor de vereniging op
te nemen in de notulen. Dit deel van de notulen wordt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag of in het stuk
dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd.

4 Voormelde procedure is niet toepasselijk op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoconlifk gelden voar scortgelijke verrichtingen.

Art.5. Sectie 5.Bekendmakingsvereisten

De benceming van de leden van hei bestuursorgaan en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen en hun ambisbeéindiging wordt openbaar gemaakt door neerlegging in  het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank, en van een uittreksel daarvan bestemd om in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of
de personen die de VZW vertegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college
verbinden alsook de omvang van hun bevoegdneden.

Artikel 8Dagelijks bestuur — directiscomité

1.Het dagelijks bestuur van de VZW ap intern vlak alsock de externe verfegenwoordiging wat betreft dat
dagelijks bestuur kan door het bestuursorgaan, daartoe beslissend met gewone meerderheid van stemmen,
worden opgedragen aan een directiecomité. Het Bestuursorgaan is hevoegd voor het toezicht op dit orgaan
van dagelijks bestuur.

2.Het directiecomité wordt samengesteld en heeft de bevoegdheid gedelegeerd door het bestuursorgaan in
een extrastatutaire delegatiebeslissing. Overeenkomstig artikel 9:10, tweede {id WVV, worden tot daden van
dagelijks bestuur gerekend zowel de handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse
behoeften van de VZW als deze die, ofwel om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun
spoedeisend karakter, de tussenkomst van het Bestuursorgaan nief rechtvaardigen.

3.De schepen van Sociale Zaken heeft ambishalve het recht op deelname zonder stemrecht aan het
directiecomité en ap informatie m.b.t. de agenda van en de beslissingen door dit directiecomité.

Artikel 7Kennisgeving aan het OCMW

Binnen 30 dagen na de vergadering, worden de beslissingen van de beheersorganen van de VZW naar het
OCMW Kortemark gestuurd, alsmede het jaarverslag, de begroting en de rekeningen van de VZW,

Artikel 8Aansprakelijkheid van de {(dageliks bestuurders)
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1.De bestuurders, aigevaardigden en desgevallend dagelijks bestuurders, zijn niet persoonlijk verbonden
door de verbintenissen van de VZW.

2. Tegenover de VZW en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten.

3.7Zij zijn slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden,
redelijkerwiize van mening kunnen verschilten.

4.Zij zijn enkel aansprakelijk voor de hen als bestuurders persoonlijk toerekenbare fouten begaan in hun
opdracht van (dagelijks) bestuurder. Deze aansprakelijkheid is hoofdelijk tenzij de bestuurders geen deel
hebben gehad aan de fout en de beweerde fout hebben gemeld aan alle andere leden van het bestuursorgaan.
Deze melding evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Artikel 9Toezicht door een commissaris

1.Zolang de VZW voor het |laatst afgesloten boekjaar de drempelbedragen vermeld in artikel 3:47, §6 jo.
1:28 WVV wet niet overschrijdt, is de VZW niet verplicht een commissaris te benoemen.

2. Zodra de VZW de drempelbedragen overschrijdt, wordt de controle op de financiéle toestand, op de
jaarrekening en op de regelmatigheid van de vemichtingen hierin weer te geven, aan een commissaris
opgedragen, te benoemen door de algemene vergadering overeenkomstig de wettelijke bepalingen ter zake.

Artikel 10Financiering en boekhouding
Art.10. Sectle 1. Financiering

1.De VZW zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen, schenkingen,
legaten en andere voorzieningen in laatste wilsbeschikkingen en testamenten, gegeven zowel om de algemene
doeleinden van de VZW te ondersteunen als ter ondersteuning van een specifiek project.

2.Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet.
Art.10. Sectie 2. Boekhouding
1.Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

2.De boekhouding wordt geveerd overeenkomstig het bepaalde in artike! 3:47 WV en koninklijk besluit van
28 april 2019 en de daarop toepasselijke uitvoeringsbesiuiten,

3.Het bestuursargaan stalt jaarlijks de begroting op van het daaropvolgende boekjaar, Deze begroting wordt
voorgelegd ter goedkeuring aan de algemene vergadering die wordt gehouden in de maand december van het
jaar dat voorafgaat aan dat waarop de begroting betrekking heeft.

4.Het bestuursorgaan stelt jaarlijks de jaarrekening op en brengt verslag uit over de activiteiten van de VZW.
Deze jaarrekening wordi voorgelegd ter goedkeuring aan de algemene vergadering die wordt gehouden in de
eerste 8 maanden van het jaar dat volgt op dat waarop de jaarrekening betrekking heeft.

5.De goedgekeurde jaarrekening wordt neergelegd in het dossier gehouden op de griffie van de
ondernemingsrechtbank overeenkomstig het bepaalde in artikel2:9, 8° WVV. Voor zover van toepassing wordt
de jaarrekening neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het bepaalde in artikel 3:47 § 7en de
desbhetreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 11Intern reglement

Het bestuursorgaan stelt een intern reglement op waarin de werkingsmodaliteiten van de VZW in het
algemeen en van het besiuursorgaan, de algemene vergadering en het voorzitterschap in het bijzonder nader
worden omschreven. Die aangelegenheden die betrekking hebben op exclusieve bevoegdheden van de
algemene vergadering kunnen enkel worden geregeld in het intern reglement na goedkeuring door de algemene
vergadering.

Artikel 120nthinding

1.Een voorstel tot buitengerechtelifke ontbinding kan slechts voor het eerst warden geagendeerd vanaf de
eerste dag volgend op een periode van 6 jaar na datum van de publicatie van de oprichtingsakte.
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‘De algemene vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen met betrekking tot de
. buitengerechtelijke ontbinding veorgelegd door het bestuursorgaan of door 1/5 van alle leden-deelgenoten. De
i samenroeping en agendering vinden plaats overeankomstig het bepaalde in artikel 4 van deze statuten.

2.De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteert hat guorum en de meerderheid
. vooropgesteld voor een doelwijziging in artikel 4 van deze statuten. Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt
de VZW steeds dat zij “VZW in vereffening” is overeenkomstig de WWV.

‘ 3.Ingeval het voorstel tot onthinding wordt goedgekeurd, benoemt de algemene vergadering met meer dan
. 4f5 van de stemmen van de aanwezige leden-deelgenoten, middels vertegenwoordiging via hun afgevaardigden
*minstens 2 vereffenaar{s) waarvan zij de opdracht zullen omschrijven. Elk deelgenoot-lid heeft het recht een
_kandidaat-vereffenaar voor te dragen aan de algemene vergadering die daaruit minstens 2 vereffenaars zal
' benoemen.

4.Ingeval van ontbinding en vereffening, wordt het vereffeningssaldo berekend door de vereffenaars
conform de weitelijke regeis ter zake. Het vereffeningssaldo za! in de eerste plaats worden bestemd voor de
uiteefening van het recht op terugname van de inbreng van de leden-deelgencten, hetzij in natura, hetzij bij
equivalent. Het eventusel resterend saldo wordt vervolgens verdeeld onder de leden-deelgenoten in
-verhouding tot hun respectievelijke inbreng bij oprichting.

5.Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffaningsvoorwaarden, de benceming en de

" ambtsbeégindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereifening en de bestemming van het actief worden

. neergelegd ter griffie van de rechtbank van koophandel en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch
Staatsblad overeenkomstig het bepaalde in het WVV en de uitvoeringsbesluiten daaromtrent.

Artikel 13Toepasselijke wetgeving

Voor alles wat door of krachtens deze statuten niet is geregeld, wordt verwezan naar de relevante
, bepalingen uit het WVV en het DLB op datum van oprichting alsock na oprichting door de wijzigingen daarin
"aangebracht.

Aldus aangenomen met éénparigheid van stemmen op de vergadering gehouden te Kortemark op 21
december 2023.

De heer Johan Decramer, bijzondere lasthebber.

Op de laatste blz."\‘raﬁ Luik B‘verme[dén”: hectd : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perse{o)n(en)

bevoegd de rachispersaon ten aanzien van derden te vertegenwaocerdigen
Verso : Naam en handtekening



